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siert und finanziert den Offentlichen Personennahverkehr in der Region. Dariiber hina

‘; Mobilitat stetig weiter und vernetzt Mobilitatsangebote miteinander. Er tragt die Verantwo

Sg ewogene Nutzung der regionalen Flachen. Zudem erarbeitet er mit den Verbandsgli*er
chweig, Salzgitter, Wolfsburg und de eisen Gifhorn, Goslar, Helmstedt, Pein
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e Berufserfahrung in der 6ffentlichen Verwaltung und/oder in der Personalbetreuung
e Erfahrungen mit der Personalmanagement-Software Sage
e Erfahrungen bei der Digitalisierung von Prozessen

Unser Angebot:

e Vergiitung nach TV6D und leistungsorientierte Bezahlung

¢ Gleitzeit und mobiles Arbeiten

e Firmenfitness Hansefit

e Weiterbildungsmadglichkeiten und Raum zur personlichen Entwicklung
e Betriebliche Altersvorsorge

o Deutschlandticket mit Job-Ticket-Zuschuss

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt beriicksichtigt.
Bewerben Sie sich online bis zum 10.12.2025 unter Angabe der Kenn-Nr. 12/2025 und des maglichen Ein-

trittstermins an bewerbung(@rv-bs.de. Die Vorstellungsgesprache finden voraussichtlich in der 51./52. KW
statt.

Weitere Fragen?

Detaillierte Auskiinfte liber die Arbeitsinhalte und die gewiinschte Qualifikation erhalten Sie von der Abtei-
lungsleitung Herrn Lorenz, telefonisch unter 0531/2 42 62 78.

E Weitere Informationen: www.regionalverband-braunschweig.de
j.:: und auf LinkedIn: https://www.linkedin.com/company/regionalverband-braunschweig/




