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Zukunftsregion SudOstNiedersachsen -
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3) zeitlicher Ablauf | Prozess der Auswahl & Anerkennung
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5) Organisationsstruktur

6) Regionalmanagement | Aufgaben
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Zukunftsregionen in Niedersachsen | Was ist das?

Forderprogramm des Ministerium fir Bundes- und Europaangelegenheiten und
Regionale Entwicklung (MB)

Ziel:
langfristige Sicherstellung attraktiver Lebensverhaltnisse in allen Teilen
Niedersachsens

Voraussetzungen:

» regionale Zusammenarbeit

= klare thematische Fokussierung

» Einbeziehung von WiSo-Partner:innen & zivilgesellschaftlichen Akteur:innen

Fordergelder:
bis 2028 stehen mehr als 95 Millionen Euro aus EU-Mitteln Fir das Programm zur
Verfliigung fir ein Regionalmanagement und Projekte je Zukunftsregion

- 14 Zukunftsregionen in Niedersachsen, ca. 7 Mio. € fir die Zukunftsregion SON
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Zukunftsregion SudOstNledersachsen -
10 Projektpartner

h 4 j Landkreis
Lead-Kommune W) Gifhorn

% Braunschweig
4

‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘

WOLFSBURG Lieoe:

e

'ALLIANZ FUR
. DIE REGION

REGIONALVERBAND

Grofiraum Braunschweig

)

Landkreis Peine

& LANDKREIS
HELMSTEDT

& Salzgitter
KINDER FORDERN UND FAMILIEN UNTERSTUTZEN
Landkreis
Wolfenbuttel
4
! LANDKREIS

.Zukunftsregion SidOstNiedersachsen - eine neue regionale Kooperation“ am 02.11.2022



Braunschweig
Lowenstadt

Agenda

1) Zukunftsregionen in Niedersachsen | Was ist das?
2) Zukunftsregion SidOstNiedersachsen | Projektpartner
3) zeitlicher Ablauf | Prozess der Auswahl & Anerkennung

4) Zukunftskonzept|von den Handlungsfeldern zu den Leitprojekten
5) Organisationsstruktur
6) Regionalmanagement | Aufgaben & Finanzierung

.Zukunftsregion SidOstNiedersachsen - eine neue regionale Kooperation“ am 02.11.2022



Braunschweig
Lowenstadt

Zeitlicher Ablauf | Prozess der Auswahl & Anerkennung
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Von den Handlungsfeldern zu den Leitprojekten

Zwei Handlungsfelder

Regionale Co2-arme Gesellschaft &

Inter nsbekundung:
teressensbekundung Innovationsfahigkeit Kreislaufwirtschaft

Auswertung von Gutachten,
Konzepten & Datenrecherche

Fachliches und
Institutionelles
Starken-Schwachen-Analyse Zukunftskonzept

mit 3 Leitprojekten

Grobe Handlungsbedarfe
Diskussion & Abstimmung
Themengruppen

Bundesweite Trends

IET

GEORG

CONSULTING Umsetzung
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Von den Handlungsfeldern zu den Leitprojekten
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Von den Handlungsfeldern zu den Leitprojekten
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Von den Handlungsfeldern zu den Leitprojekten

NIo] o) [S14% N  GEMEINSAME REGIONALE ENERGIESTRATEGIE

Leitprojekt 2: REGIONALES KONZEPT FLACHEN- UND WASSERMANAGEMENT

Leitprojekt 3: REGIONALES INNOVATIONS- UND TRANSFORMATIONSMANAGEMENT
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Von den Handlungsfeldern zu den Leitprojekten

1. LEITPROJEKT GEMEINSAME REGIONALE ENERGIESTRATEGIE

* Treibhausneutralitat anstreben & Transformation zu einer bilanziell energieautarken
Region unter Einbindung von Blrgerinnen & Unternehmen

* Ausbau der regenerativen Energien unter BerlGcksichtigung der Landschaftsvertraglich-
Ziele keit

* Ausschopfung von Energiesparpotenzialen in privaten Haushalten, in der Wirtschaft &
im dffentlichen Sektor

* Aufbau einer regionalen Kreislaufwirtschaft auf der Basis der Identifizierung von sekun-
daren Rohstoffen

* Regionale Wasserstoffstrategie fir energieintensive Industrie & Transport erarbeiten

* Erarbeitung von Leitfaden fur CO2-amme/ -freie sowohl fir bestehende als auch flr
neue Quartiere & Standorte (Wohnen & Gewerbe) unter Einbeziehung der Energiever-
sorger

* Erstellung eines Freiflachenkatasters (fUr die nachhaltige Energieerzeugung)
* Erfassung des regionalen Abwame-Potenzials

* Aufbau & Pllege von Netzwerken & Informationsportalen im Bereich Klimaschutz (Kli-
maschutzbeauftragte), Recycling (KMU & Handwerk)

» Koordination des Ausbaus der Ladeinfrastruktur fir E-Mobilitat

* Entwicklung von Maglichkeiten sowie einer Plattform flr eine nachhaltige Geldanlage
unter Einbeziehung der regionalen Kreditinstitute

* (Fort-)Bildungsoffensive in den Bereichen Klimaschutz, CO2-armes Leben

Aufgaben
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Von den Handlungsfeldern zu den Leitprojekten

ERSTE IDEEN IM LEITPROJEKT UMSETZUNGSHORIZONT
1. Erweiterung & Fortentwicklung bestehender Austausch- und Arbeitsstrukturen im kKurzfristig
Bereich Energie (z. B. Regionalen Energieagentur, Netzwerke Klimaschutz) (1-2 Jahre)

2. Erarbeitung & Umsetzung eines nachhaltigen regionalen Energiekonzepts (ein- mittelfristi
schlielich einer regionalen Roadmap zur Wasserstoffiwirtschaft — Erzeugung — (34 J ahre%
Verteilung — Anwendung)

3. Modellprojekte Blockheizkraftwerke im Siedlungsbestand {f‘_’fjgfr'g}
_ | ] N - _ | langfristig

4. Ausschreibung regionale Forderpreise: ,Zero Emission® & _Kreislaufwirtschaft" (bis 5 Jahre)

5. Regionales Verkehrsleitsystem (Biindelung der digitalen Informationen) {Qjﬁﬁr‘g}
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Von den Handlungsfeldern zu den Leitprojekten

2. LEITPROJEKT REGIONALES KONZEPT FLACHEN- UND WASSERMANAGEMENT

® Sicherung der Trinkwasserversorgung und Erhalt des Grundwasserschutzes

" Regionaler Hochwasserschutz und Vorsorge fur Starkregenereignisse

i " Flachenversiegiung in der Gesamtregion vermeiden und wo sinnvoll, Flachenversiege-
Ziele lung ruckgangig machen

" Flachenverbrauch (z. B. fUr Gewerbe und Wohnen) minimieren — z. B. durch die stérke
Mutzung von Restflachen, mindergenutzten Flachen und Brachflachen (Wiedereinglie-
derung von ehemals genutzien Flachen)

* Regenwassersammiung fir weitere Nutzung

* Vertiefte Analyse der in der Region vorhandenen Strukturen und Akteuresinnen im Be-
reich Flachen- und Wassermmanagement — inkl. der Erarbeitung von Zielen und Mak-
nahmen

* Frarbeitung eines Konzepts zum nachhaltigen Umgang mit Regen- und Brauchwasser

» Sensibilisierung von Blrgerinnen, Unternehmen und Verwaltungen im Hinblick auf
Wasserknappheit und demzufolge einen sparsamen Umgang mit Trinkwasser

Aufgaben " Weitere Entwicklung und Verknupfung von teilregionalen Hochwasserschutzkonzepten
zu einem ganzheitlichen regionalen Hochwasserschutzkonzept inkl. der
Entwicklung von Frihwamsystemen

* Implementierung einer nachhaltigen Bauleitplanung (im Hinblick auf ein nachhaltiges
Flachen- und Wassemanagement) — starkere Sensibilisierung von Politik und Verwal-
tungen

* Konzeption und Erarbeitung eines Ausgleichsflachenkataster im regionalen Kontext
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Von den Handlungsfeldern zu den Leitprojekten

ERSTE IDEEN IM LEITPROJEKT UMSETZUNGSHORIZONT

1. Aufbau und Pflege digitaler Plattformen im Bereich Flachen- und Wassermanage- mittelfristi
ment. U.a. zu den Themen Grundwasserstande, Wasserstande in Rickhaltebecken, (3-4 Jahr e%
Flusswasserstande, Ausgleichsflachen

2. FErarbeitung von Starkregen-Gefahrenkarten fur die Zukunftsregion SidOstMieder- mittelfristig
sachsen (3-4 Jahre)

3. Erstellung einer Studie zum Trinkwasserverbrauch und kurzfristig
Einsparpotenzialen in der Zukunftsregion SudOstNiedersachsen (1-2 Jahre)

4. Erarbeitung und Umsetzung eines Konzepts zum nachhaltigen Umgang mit Regen- mittelfristig
und Brauchwasser (3-4 Jahre)

) , mittelfristig

5. Aufbau und Pflege eines Leerstands- und Brachflachenkatasters (3-4 Jahre)

. . = kurzfristig
6. Erstellung einer regionalen Wohnungs- und Haustauschbdrse (1-2 Jahre)
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Von den Handlungsfeldern zu den Leitprojekten

3. LEITPROJEKT REGIONALES INNOVATIONS- UND TRANSFORMATIONSMANAGEMENT

= Innovations- und Technologiepotenziale der Zukunftsregion SidOstNiedersachsen-
sichtbar machen (nach innen und auken)

= Zusammenfihrung und Austausch im Bereich Wissen und Technologie férdern

Ziele » Starkung des Wissenstransfers (zwischen Hochschulen, Forschungseinrichtungen
und Unternehmen, insbesondere kleinen und mittelstandischen Unternehmen)

» Sicherung des Fachkraftepotenzials (quantitativ und qualitativ) und Sensibilisierung
von Unternehmen und Verwaltungen fir neue Arbeitskonzepte

= Regionsweite Etablierung von innovativen Lern- und Arbeitsorten

= Netzwerkanalyse und Metzwerkaufbau in den Bereichen Wissen, Innovation und
Technologie sowie innovativer Lermn- und Arbeitsorte

= Kommunikationswege verbessemn - Wissen, Informationen und Transformation auch
Aufgaben in den landlichen Raum ,bringen*

» Besondere Orte mit besonderen Innovations-, Technologie- und Wissensfeldemn
entwickeln
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Von den Handlungsfeldern zu den Leitprojekten

ERSTE IDEEN IM LEITPROJEKT UMSETZUNGSHORIZONT

1. Aufbau eines webbasierten regionalen Wissensportals (Innovations- und ldeen- kurzfrisi
plattform flr die Vernetzung von Wissenschaft, Forschung und Unternehmen so- d
- - . (1-2 Jahre)

wie Grinderm:innen)

2. Installation von regionsweiten Netzwerkmanagerm und Innovationsscouts mittelristig
(3-4 Jahre)
, - kurzfristig
3. Jahreskonferenz Wissens- und Technologietransfer (1-2 Jahre)
3. Erstellung und Umsetzung eines regionalen Konzepts fur Co-Working-Spaces mittelfristig
und kreative Lern- und Arbeitsorte (3-4 Jahre)
o - _— kurzfristig
4_Imagekampagne bzw. -initiative fur mehr ,grine Fachkrafte (1-2 Jahre)
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Organisationsstruktur REGIONALVERBAND

Unterstitzung

Projektideenskizze Geschaftsstelle Regionalmangement

Erstellung durch Projekttrager:in mit (beim Regionalverband GroBraum Braunschweiq)
Besch|u55v0r|agen Unterstiitzung des ReM Organisation, Beratung, Erfassen von Projektideen, Unterstiitzung bei Projektskizzen und

__Projektantrégen, Gremienarbeit (Vorbereitung Scoring, Erstellung von Beschlussvorlagen, etc.)
Offentlichkeitsarbeit, Steuerung ausgewahler Projekte, Antragsbegleitung, Evaluation des Prozesses,
etc.

Steuerungsgruppe
Entscheidungsgremium Projektvorschlage

(zeitlich angedocktan den AR der AfdR Koord | nieru ngsg ruppe

in verénderter Zusammensetzung - . =
) . 5 (bestehend aus Projektpartnern: 8 Verbandsgliedern + AfdR + RGB + ArL BS)
min. 2 Sitzungen im Jahr) Besprechung von Projektvorschldgen, Vorbereitung der Steuerungsgruppe
(min. 2 Sitzungen im Jahr)

Projektvorschlage Projektvorschlage Projektvofchlage

Landrate:innen bzw. Blrgermeister:innen AK
= Vertreter:in Niedersachsischer
Stadte- und Gemeindebund 2

= Regionalverband GroBraum Braunschweig
= Allianz fur die Region
= Min. 40% thematisch relevante WiSo-

7 L fachliche Diskussion von fachliche Diskussion von fachliche Diskussion von
Partner:innen (z. B. Wissenschaft, Projektvorschlidgen von Projektvorschldgen von Projektvorschlidgen von
Wasserverbande, Unternehmensverbande, intern oder extern/ intern oder extern/ intern oder extern/
Energieversorger, Umweltverbnde) Auftrag fur Projektvorschlage Entwicklung eigener Entwicklung eigener Entwicklung eigener

— Vorschlage Vorschldge Vorschlage

= Amt fur regionale Landesentwicklung BS

Prufung der Projekte auf Basis
Zukunftskonzept + Vorrangigkeit
anderer Richtlinien

Zusammensetzung Arbeitskreise: * Externe Fachexperten:innen (WiSo-Partner
N Ba n I( - Kommunale Vertreter:innen z. B. aus Hochschulen, Forschungs-

. = Jeein Vertreter/ eine Vertreterin der Mitglieder einrichtungen, Verbanden & Initiativen)
Bea ntragung des PrOjekteS durch der Steuerungsgruppe Allianz fur die Region
Projekttrager:in

Projektvorschlage von
mdglichen Projekttragerinnen
(BUrger:innen/ Institutionen/
WiSo-Partner etc.)

Bewilligung durch NBanikk

die NBank

Projektumsetzung




Organisationsstruktur

Unterstitzung

Projektideenskizze
Erstellung durch Projekttrager:in mit

Beschlussvorlagen Unterstitzung des ReM

Steuerungsgruppe

Entscheidungsgremium
(zeitlich angedocktan den AR der AfdR
in verénderter Zusammensetzung -

min. 2 Sitzungen im Jahr)

= Landrateinnen bzw. Blrgermeister:innen

= Vertreter:in Niedersachsischer
Stadte- und Gemeindebund

= Regionalverband GroBraum Braunschweig

= Allianz fur die Region

= Min. 40% thematisch relevante WiSo-
Partner:innen (z. B. Wissenschaft,
Wasserverbande, Unternehmensverbande,
Energieversorger, Umweltverbande)

Auftrag fur Projektvorschlage

—

= Amt fur regionale Landesentwicklung BS

Prufung der Projekte auf Basis
Zukunftskonzept + Vorrangigkeit

anderer Richtlinien
NBank
Beantragung des Projektes durch

Projekttrager:in

Bewilligung durch
die NBank

NBanlk

Projektumsetzung

Geschaftsstelle Regionalmangement
(beim Regionalverband GroBraum Braunschweig)

Organisation, Beratung, Erfassen von Projektideen, Unterstiitzung bei Projektskizzen und
__Projektantrégen, Gremienarbeit (Vorbereitung Scoring, Erstellung von Beschlussvorlagen, etc.)
Offentlichkeitsarbeit, Steuerung ausgewahler Projekte, Antragsbegleitung, Evaluation des Prozesses,

etc.

Projektvorschlage

Koordinierungsgruppe
(bestehend aus Projektpartnern: 8 Verbandsgliedern + AfdR + RGB + ArL BS)
Besprechung von Projektvorschldgen, Vorbereitung der Steuerungsgruppe
(min. 2 Sitzungen im Jahr)

Projektvorschlage Projektvorschlage Projektvofchlage

AK AK
2 3

fachliche Diskussion von
Projektvorschlidgen von

fachliche Diskussion von
Projektvorschldgen von
intern oder extern/ intern oder extern/ intern oder extern/
Entwicklung eigener Entwicklung eigener Entwicklung eigener
Vorschlage Vorschldge Vorschlage

fachliche Diskussion von
Projektvorschldgen von

Zusammensetzung Arbeitskreise: * Externe Fachexperten:innen (WiSo-Partner
- Kommunale Vertreter:innen z. B. aus Hochschulen, Forschungs-

= Jeein Vertreter/ eine Vertreterin der Mitglieder einrichtungen, Verbanden & Initiativen)
der Steuerungsgruppe = Allianzfur die Region

Projektvorschlage von
maglichen Projekitréger:innen
(BUrger:iinnen/ Institutionen/
WiSo-Partner etc.)

Al

REGIONALVERBAND

Grofiraum Braunschweig




(0

Organisationsstruktur = RECIONALVERBAND

Unterstitzung

Projektideenskizze Geschaftsstelle Regionalmangement

Erstellung durch Projekttragerin mit (beim Regionalverband GroBraum Braunschweig)
Beschlussvorlagen Unterstiitzung des ReM Organisation, Beratung, Erfassen von Projektideen, Unterstiitzung bei Projektskizzen und
__Projektantrégen, Gremienarbeit (Vorbereitung Scoring, Erstellung von Beschlussvorlagen, etc.)
f Offentlichkeitsarbeit, Steuerung ausgewahler Projekte, Antragsbegleitung, Evaluation des Prozesses,
etc.
Steuerungsgruppe i -

Entscheidungsgremium
(zeitlich angedockt an den AR der AfdR
erter Zusammensetzung -

min. 2 Sitzungen im Jahr)

Landrate:innen bzw. Blirgermeister:inne
= Vertreter:in Niedersachsischer
Stadte- und Gemeindebund
= Regionalverband GroBraum Braunschwe
= Allianz fur die Region
= Min. 40% thematisch relevante WiSo-
Partner:innen (z. B. Wissenschaft,

e s fFa,ch.Iickhe Disttl'fSio" LAl fachliche Diskussion von fachliche Diskussion von
rojektvorschlagen von Projektvorschlagen von i 5

= Amtfir regionale Landesentwicklung BS 2 ) d 9 . ) 9 PrOJektvorschIagen von

intern oder extern/ intern oder extern/ intern oder extern/

Prifung der P Entwicklung eigener Entwicklung eigener Entwicklung eigener

Zukunftskonzep Vorschlage Vorschlége Vorschlége
anderer §
NBank

Beantragung des Projektes d
Projekttrager:in

Zusammensetzung Arbeitskreise: = Externe Fachexperten:innen (WiSo-Partner

" Kommunale Vertreter:innen ‘ B‘. a#s Hochs\c/huklf.n,;orsgcﬁlu.ngs.—
el durch =  Jeein Vertreter/ eine Vertreterin der Mitglieder ill?nc t#.ngdgn,R erbanden nitiativen)
SO e NBanl der Steuerungsgruppe . Etclanz urdie reglon

Projektumsetzung




Braunschweig
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Agenda

1) Zukunftsregion SidOstNiedersachsen mit Projektpartnern
2) zeitlicher Ablauf

3) Von den Handlungsfeldern zu den Leitprojekten

4) Organisationsstruktur

5) Regionalmanagement | Aufgaben
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Regionalmanagement | Aufgaben

Projekt-

management

Zukunftsregion

Férdermittel-
management

Begleitung &
Unterstiitzung im
Beantragungs- &
Bewilligungsprozess
(insbesondere im
Hinblick auf die NBank)
Berichtswesen &
Abrechnung

Akquistion von
Fordermitteln

Information,
_ Beteiligung,
Offentlichkeitsarbeit

Offentlichkeitsarbeit
Vertiefung der
Kooperationsstrukturen
Beratung zur,
Entwicklung &
Umsetzung von
angemessenen
Beteiligungsformaten
Moativierung regionaler
Akteure:innen

Gremienarbeit

Organisation &
Steuerung der
Strategischen Ebene
(Vorbereitung,
Durchfahrung und
Ergebnisdokumentation
der Sitzungen der
Steuerungsgruppe)

Organisation &
Steuerung der
Arbeitsebene und
Koordinierungsgruppe
(Vorbereitung,
Durchfahrung und
Ergebnisdokumentation
der Ak-Sitzungen und
Koordinierungsgruppensitz
ung)

Uberregionaler
Austausch &
Fortbildung

sch mit anderen
ionen in

Netzwerkbildung und -pflege als themenibergreifende Querschnittsaufgabe

.Zukunftsregion SidOstNiedersachsen - eine neue regionale Kooperation“ am 02.11.2022

Braunschweig
Lowenstadt
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oliraurm Braunschweig

Vielen Dank fiir die AufFmerksamkeit!

Braunschweig
Lowenstadt

Regionalverband GroRraum
Braunschweig als Trager des
Regionalmanagements

Team Strategische Planung
Anja Marquardt
Frankfurter StralRe 2
38122 Braunschweig

Stadt Braunschweig als
Lead-Kommune der Zukunftsregion
SiidOstNiedersachsen

Team Strategische Projekte
Vanessa Bollmann
Langer Hof 6

38100 Braunschweig



